
 

Recrutent ! 
Retrouvez toutes nos offres sur www.pbesl.fr 

 

1 Educateur Spécialisé H/F 

Vous interviendrez 
Au sein de l’UEEA qui constitue une modalité de scolarisation d’élèves d’âge de l’école 
élémentaire avec Troubles du Spectre de l’Autisme (TSA). Cette unité accompagne entre 7 à 
10 élèves, elle est implantée en milieu scolaire ordinaire. Les missions sont de soutenir le 
projet de scolarisation des élèves et de généraliser leurs apprentissages dans leur 
environnement de vie (guidance parentale, visites à domicile, projets d’inclusion…). 
 
Vous assurez les missions suivantes :  

- Assurer des missions de coordination avec des partenaires (périscolaire, les 
transports, temps de cantine…) en étroite collaboration avec l’enseignante du 
dispositif qui pilote le projet UEEA, l’équipe médico-sociale et les familles  

- Contribuer à l’élaboration du projet individuel et de scolarité en s’appuyant sur les 
évaluations, l’analyse du besoin, en co-élaboration avec l’ensemble des acteurs de 
l’UEEA 

- Participer à l’action éducative, à l’animation et à l’organisation de la vie quotidienne 
et scolaire (inclusion, cantine, garderie…) de l’enfant afin de développer ses 
capacités de socialisation, d’autonomie et d’inclusion 

- Effectuer un travail d’accompagnement auprès des familles, et de guidance 
parentale en lien avec les besoins de l’enfant Sous la supervision de la 
neuropsychologue 

- Assurer la fonction de référence du projet éducatif des enfants en co-construction 
avec l’équipe pédagogique, éducative et thérapeutique, 

- Proposer un soutien technique aux équipes éducatives et pédagogiques 
(observations, constructions d’outils…) en lien avec la neuropsychologue 

- Prendre des décisions organisationnelles (ajustement du planning d’activités, 
encadrement à la cantine en cas d’absence d’enfant, transport…) en lien avec la 
cheffe de service et l’équipe UEEA 

 

Profil recherché 
- Diplôme d’état Educateur Spécialisé exigé 

- Connaissance et expérience du public TSA 

- Capacité d’adaptation, d’ouverture de créativité et d’initiative 

- Capacité de rédaction, de rigueur dans le travail et à rendre compte à son 

hiérarchique 

- Permis B valide obligatoire 

- Attestation d’honorabilité 

  Pour candidater 
Nous vous attendons et sommes prêts à vous rencontrer pour échanger sur vos attentes 

personnelles ! 
Envoyez CV complet et une lettre de motivation au plus tard le 02/11/2026 

Les Papillons Blancs d’entre Saône et Loire (PBESL) 

Siège Administratif | Service RH - 2 Quai Jules Chagot | 71300 Montceau-les-Mines 

03 85 68 40 03 - recrutement@pbesl.fr 

Date de mise en ligne : le 19/10/2026 

Notre devise : “Ensemble une réponse pour chacun” 

Les PBESL accompagnent plus de 1 000 personnes en situation de handicap intellectuel, avec autisme, en situation de polyhandicap 
ou porteuses de troubles psychiques, dans une démarche favorisant l’inclusion et l’autodétermination. 

L’Association gère aujourd’hui 26 établissements, services et dispositifs d’accueil mixtes, et compte 430 salariés. 

 

CDI - Temps plein | Date limite de candidature le 02/11/2026 

Pôle Enfance | UEEA situé à Saint-Vallier (71) 

Prise de poste : dès que possible 

Avantages 
Œuvres sociales CSE 

Mutuelle 
Participation à hauteur de 50%  

École des compétences 
Formation et mobilité interne 

Planning 
Lundi au vendredi 

Horaires de journée 

Salaire 
1 867€ à 2 158€ brut de référence 

selon la Convention Collective 
de 1966 

+ Prime Ségur de 238€ brut 
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