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1 Accompagnant Educatif et Social H/F

Contrat d’apprentissage 12 mois - Temps plein | Date limite de candidature le 31/08/2026
Pole Enfance | CME les Nymphéas situé a Paray-le-Monial (71)
Prise de poste : 01/09/2026

Vous interviendrez

Au sein de notre Centre Médico Educatif, qui accueille en journée 10 enfants, adolescents et

jeunes adultes polyhandicapés. L’équipe est constituée d’une Aide Médico Psychologique, une
Aide-Soignante et une Educatrice spécialisée. Elle est complétée par une équipe paramédicale.
L’établissement offre la possibilité aux enfants accueillis d’accéder a 'apprentissage des
moyens de relation et de communication, au développement de leurs capacités d’éveil sensori- Sa laire
moteur et intellectuelles concourant a Uexercice d’une plus grande autonomie en lien avec leur

. S A . . . 802€ a 1 867€ brut de référence
projet personnalisé. Il offre aussi les soins par la rééducation.

selon la Convention Collective

Sous la responsabilité de la cheffe de service et en collaboration avec Uéquipe de 1966

pluridisciplinaire, Vous assurez les missions suivantes :

- Accompagner individuellement les jeunes et adolescents polyhandicapés dans les
actes de lavie quotidienne ains que dans les activités éducatives en structure collective
(toilettes/hygiene, communication/expression, alimentation, organisation des
journées, avoir des repéres)

- Proposer et animer des activités de loisirs, de socialisation en prenant en compte les
besoins des personnes accompagnées

- Participer a ’élaboration des projets personnalisés dans le cadre du projet associatif Planning

- Partici t det issi tt duni
articiper aux temps de transmission et temps e réunions Lundi, Mardi, Vendredi : 9h/16h45

Mercredi: 9h/14h
Profil recherché Jeudi : 10h/16h45
- Inscription validée par 'organisme de formation
- Attestation d’honorabilité exigée
- Appétence pour le secteur médico-social
- Faire preuve d’initiatives et d’adaptation o
- Etre autonome et disposer d‘aptitudes au travail en équipe
- Permis de conduire B valide exigé

Avantages

® Pour candidater CEuvres sociales CSE
Mutuelle

Participation a hauteur de 50%
Ecole des compétences
Formation et mobilité interne

Nous vous attendons et sommes préts a vous rencontrer pour échanger sur vos attentes
personnelles !

Envoyez CV complet et une lettre de motivation au plus tard le 31/08/2026

Les Papillons Blancs d’entre Saéne et Loire (PBESL)

Siege Administratif | Service RH - 2 Quai Jules Chagot | 71300 Montceau-les-Mines
03 8568 40 03 - recrutement@pbesl.fr

Date de mise en ligne : le 17/08/2026

Notre devise : “Ensemble une réponse pour chacun”

Les PBESL accompagnent plus de 1 200 personnes en situation de handicap intellectuel, avec autisme, en situation de
polyhandicap ou porteuses de troubles psychiques, dans une démarche favorisant Uinclusion et 'autodétermination.

L’Association gere aujourd’hui 26 établissements, services et dispositifs d’accueil mixtes, et compte 430 salariés.
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