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1 Educateur Spécialisé H/F

CDI - Temps plein | Date limite de candidature le 07/08/2026
Pole Enfance | IME du Parc situé a Saint-Vallier (71)
Prise de poste : Septembre 2026

Vous interviendrez
Au sein de Uinstitut Médico-Educatif du PARC qui accueille 91 enfants, dont ala SA:
- 16 enfants de 5 a 20 ans, adolescents, jeunes adultes présentant une déficience
intellectuelle associée a un Trouble du Spectre Autistique (T.S.A)

Sous la responsabilité de la cheffe de service et en collaboration avec Uéquipe
pluridisciplinaire, vous assurez les missions suivantes :

- Coordonner et planifier Uactivité de la section

- Soutenir U'équipe socio-éducative en veillant a la qualité des écrits professionnels

- Promouvoir la citoyenneté et le pouvoir d’agir

- Assurer la référence de parcours

- Assurer la qualité du lien avec les familles

- Veiller a la mise en ceuvre de PP ainsi que sa coordination en lien étroit avec le référent

- Relayer les informations nécessaires au projet personnalisé (famille/partenaires)

- Proposer des actions et /ou ajustements en faveur du projet personnalisé (validé parla CDS)

- Veiller a 'évolution réglementaire et s’appuyer sur les RBPP

- Etre force de proposition en termes d’axe de projet

- Avoir un suivi des outils de Communication Alternative adaptée

- Alerter la cheffe de service en cas de situation complexe

Profil recherché

- Diplome d’Educateur Spécialisé exigé

- Attestation d’honorabilité exigée

- Capacité a produire un travail d’analyse et de synthése en lien avec les projets a développer
et les écrits (élaboration et évaluation)

- Capacité rédactionnelle, esprit d’analyse et de synthese

- Capacité a utiliser Uinformatique, aisance dans [’acquisition de nouveaux logiciels

- Capacité a rendre compte, reporting (lien d’activité)

- Capacité a travailler en collaboration avec les autres coordinateurs des autres sections

- Aisance communicationnelle (adapter sa communication et connaissance des outils
CAA)

- Rigueur, autonomie, discrétion professionnelle

- Permis de conduire B valide exigé

? Pour candidater
Nous vous attendons et sommes préts a vous rencontrer pour échanger sur vos attentes
personnelles !

Envoyez CV complet et une lettre de motivation au plus tard le 07/08/2026
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Salaire
1867€ a 2159€ brut de référence
selon la Convention Collective
de 1966
+ Prime Ségur de 238€ brut

"

Planning
Lundi au vendredi
Horaires d’internat

O

Avantages

CEuvres sociales CSE
Mutuelle
Participation a hauteur de 50%
Ecole des compétences
Formation et mobilité interne

Notre devise : “Ensemble une réponse pour chacun”

Les PBESL accompagnent plus de 1 200 personnes en situation de handicap intellectuel, avec autisme, en situation de
polyhandicap ou porteuses de troubles psychiques, dans une démarche favorisant Uinclusion et 'autodétermination.

L’Association gere aujourd’hui 26 établissements, services et dispositifs d’accueil mixtes, et compte 430 salariés.
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