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1 Accompagnant Educatif et Social H/F

CDI - Temps plein | Date limite de candidature le 07/08/2026
Pole Enfance | IME du Parc situé a Saint-Vallier (71)
Prise de poste : 28/08/2026

Vous interviendrez
Au sein de notre Section d’initiation a la premiére formation professionnelle (SIPFP) qui
accompagne 35 enfants/jeunes adultes. Les enfants accueillis sont atteints de déficience
intellectuelle et/ou de trouble de comportement et de la conduite. La section propose un
enseignement spécialisé ainsi qu’un soutien aux familles. De plus, elle propose des réponses
thérapeutiques et éducatives pour développer des compétences cognitives, sociales et
comportementales des enfants. Sa laire
Sous laresponsabilité de la cheffe de service et en concertation avec 'équipe pédagogique,
vous assurez les missions suivantes :
- Accompagner le groupe agé de 16 a 20 ans sur les temps d’activités
- Animer et organiser la vie quotidienne, au sein de linternat dans une visée de
socialisation et d’intégration
- Elaborer, conduire et évaluer les objectifs des projets d’accompagnements
individualisés dont il assure la référence
- Organiser des médiations éducatives en adéquation avec les projets
d’accompagnements individualisés au sein de la section
- Analyser, traiter et étre force de proposition pour résoudre des situations complexes
- Individualiser les accompagnements dans les prises en charge et collaborer avec les
familles/aidants familiaux/structure de protection de 'enfance
- Participer a la conception et au déroulement des projets d’animation collective sur les Planning
temps méridiens, récréations et semaine hors de présence enseignant
- Collaborer avec les professionnels des sections afin de faciliter la fluidité du parcours
du jeune

Profil recherché
- Dipléme Accompagnant Educatif et Social exigé
- Attestation d’honorabilité exigée
- Connaissance du secteur du handicap, des politiques publiques et des
recommandations de bonnes pratiques en lien avec le contexte législatif en vigueur
dans le secteur

1867€ a 1914€ brut de référence
selon la Convention Collective
de 1966
+ Prime Ségur de 238€ brut

Lundi au vendredi en journée
Temps d’internat : matin

- Faire preuve d’initiative, de créativité et d’organisation Ava ntages

- Capacité a travailler en collaboration CEuvres sociales CSE

- Prise de responsabilité dans le périmétre décisionnel défini Mutuelle

- Permis de conduire B valide exigé Participation & hauteur de 50%

Ecole des compétences
Formation et mobilité interne

?® Pour candidater

Nous vous attendons et sommes préts a vous rencontrer pour échanger sur vos attentes
personnelles !

Envoyez CV complet et une lettre de motivation au plus tard le 07/08/2026

Les Papillons Blancs d’entre Sadne et Loire (PBESL)

Siege Administratif | Service RH - 2 Quai Jules Chagot | 71300 Montceau-les-Mines

03 8568 40 03 - recrutement@pbesl.fr

Date de mise en ligne : le 23/07/2026

Notre devise : “Ensemble une réponse pour chacun”

Les PBESL accompagnent plus de 1 200 personnes en situation de handicap intellectuel, avec autisme, en situation de
polyhandicap ou porteuses de troubles psychiques, dans une démarche favorisant Uinclusion et 'autodétermination.

L’Association gere aujourd’hui 26 établissements, services et dispositifs d’accueil mixtes, et compte 430 salariés.
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