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1 Educateur Spécialisé H/F

CDI - Temps plein | Date limite de candidature le 25/06/2026
Pole Hébergement | Foyer de Vie Bourgogne situé a Blanzy (71)
Prise de poste : 10/08/2026

Vous interviendrez
Au sein de notre foyer de vie Bourgogne qui est composé de 25 personnes en situation de
handicap (déficience, troubles du comportement, troubles autistiques, handicap

psychique). L’équipe est composée de 9 professionnels.

Vous assurez les missions suivantes :

- Produire un travail d’analyse et de synthése en lien avec les réflexions et les écrits Salaire
de projets 1914 € 22218 € brut de référence
- Accompagner les personnes accueillies dans les actes de la vie quotidienne en selon la Convention Collective
lien avec les objectifs de leur projet personnalisé de 1966

- Coordonner les aménagements du Projet Individualisé de la personne accueillie + Prime Ségur de 238€ brut

en lien avec U'équipe pluriprofessionnelle, son entourage, et les partenaires

externes

- Mettre en ceuvre des dispositifs afin de favoriser 'insertion sociale, coordonner et
planifier des activités

- Impulser en tant que « personne ressource » une dynamique socio-éducative en

veillant au respect du cadre législatif, desrecommandations de bonnes pratiques,
du projet associatif et du projet d’établissement et de service

- Assurer des missions de coordination de service sur le plan organisationnel Planning
(planification des prévisionnels de projets) en étroite collaboration avec la cheffe Horaires d’internat selon
de service et 'équipe roulement

- Animer des réunions d’équipe lors de 'absence de la cheffe de service 1 week-end sur 3 travaillé

Profil recherché

- Dipléme d’Etat d’Educateur Spécialisé exigé o

- Expérience dans le secteur du handicap souhaité

- Vousdisposez de compétences en méthodologie de projet (élaboration et mise
en ceuvre des objectifs du projet individualisé) Ava ntages

- Capacité a transmettre les informations et a collaborer en équipe CEuvres sociales CSE

- Etre force de propositions et d’initiatives dans une équipe pluridisciplinaire Mutuelle

- Maitrise de Uoutil bureautique (Pack office) Participation & hauteur de 50%

- Permis de conduire B valide exigé Ecole des compétences

Formation et mobilité interne

® Pour candidater

Nous vous attendons et sommes préts a vous rencontrer pour échanger sur vos attentes
personnelles !

Envoyez CV complet et une lettre de motivation au plus tard le 25/06/2026

Les Papillons Blancs d’entre Sadne et Loire (PBESL)
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Date de mise en ligne : le 11/06/2026

Notre devise : “Ensemble une réponse pour chacun”

Les PBESL accompagnent plus de 1 200 personnes en situation de handicap intellectuel, avec autisme, en situation de
polyhandicap ou porteuses de troubles psychiques, dans une démarche favorisant Uinclusion et 'autodétermination.

L’Association gere aujourd’hui 26 établissements, services et dispositifs d’accueil mixtes, et compte 430 salariés.
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