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I FACILITATEUR DE PARCCURS (H/F)

CDI - Temps plein | Date limite de candidature le 31/12/2025

ENSEMBLE UNE REPONSE POUR CHACUN

bzs\g \Q/ Entrepreneurs militants les Papillons Blancs d’Entre Sabne et Loire ceuvrent pour les
Pa,pill,ons personnes en situation de handicap intellectuel, autistes, polyhandicapées et
BLANCS porteuses d’handicap psychique, dans une visée inclusive. L'Association gere
o " | actuellement 26 établissements, services et dispositifs d’accueils mixtes. 430 salariés
accompagnent plus de 1 000 personnes par an.

Vous souhaitez rejoindre une association porteuse de projets de développement et d’innovation.
Vous souhaitez contribuer a un projet innovant I'Inclu’solidaire sur le territoire de Paray le Monial.
Rejoignez-nous !

VOUS INTERVIENDREZ

Dans le cadre d’une reprise d’activité, au sein de I’habitat inclusif sur le territoire de Paray le Monial. Vous
serez amené a accompagner sur une courte durée sur les deux appartements actuels (bailleur social) 6
personnes adultes avec troubles psychiques.

Vous serez amené a transformer ce dispositif en colocation dans deux maisons pour six personnes adultes
avec troubles psychiques stabilisés.

En qualité de facilitateur d'Habitat Inclusif vous étes en charge de la coordination et de la régulation de la
vie collective de I'Habitat partagées ou cohabiteront trois adultes en situation de handicap de troubles
psychiques sur chacune des colocations.

Sous la responsabilité du chef de service, et en collaboration avec I'équipe pluriprofessionnelle, vous
assurez les missions suivantes :

- Accueillir et intégrer des habitants au sein du collectif

- Veiller et sécuriser la vie dans les habitats inclusifs

- Soutenir I'autonomie des habitants

- Accompagner a la participation sociale et citoyenne

- Travailler avec les locataires a la rédaction de la charte du bien vivre ensemble

PROFIL RECHERCHE

- Dipléme d’état Educateur Spécialisé, CESF, Moniteur Educateur ou équivalent action social
souhaité

- Expérience professionnelle auprées des troubles psychiques souhaitée

- Capacité d’adaptation et prise de recul

- Rigueur

- Adhésion aux valeurs associatives

- Permis B valide éxigé

Envoyez CV complet et une lettre de motivation au plus tard le 31/12/2025
Les Papillons Blancs d’entre Sadne et Loire (PBeSL)
Sieége Administratif | Service RH - 2 Quai Jules Chagot — 71300 Montceau-les-Mines
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P6le Services | Habitat Inclusif
situé a Paray-le-Monial (71)

J
PRISE DE POSTE

Janvier 2026

J
SALAIRE
1 802€ 3 2 158€ brut de
référence selon la Convention
Collective de 1966
+ prime ségur de 238€ brut

_J
PLANNING

Horaires de journée
Lundi au vendredi

J

NCS AVANTAGES
(Euvres sociales CSE
Mutuelle
Participation a hauteur de 50%
Ecole des compétences
Formation et mobilité interne
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