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&0rERE DEMPLOIE

INFIRMIER (H/F)

CDI Temps partiel - 17h50/semaine| Date limite de candidature le 17/10/2025

ENSEMBLE UNE REPONSE POUR CHACUN

Entrepreneurs militants les Papillons Blancs d’Entre Sabne et Loire ceuvrent pour les
Ley— personnes en situation de handicap intellectuel, autistes, polyhandicapées et
Pnplllons porteuses d’handicap psychique, dans une visée inclusive. L'Association gere
b‘ If_A N ,C S actuellement 26 établissements, services et dispositifs d’accueils mixtes. 430 salariés
accompagnent plus de 1 000 personnes par an.

VOUS INTERVIENDREZ

Au sein du Service d’Accompagnement Médico-Social pour Adultes Handicapés (SAMSAH) qui prend en
charge des adultes handicapés vivant en milieu ordinaire dont les déficiences, incapacités et troubles
nécessitent des interventions, afin de répondre aux besoins de chacun par :
- Des soins coordonnés et réguliers (a domicile ou un accompagnement favorisant l'accés aux soins
et I'effectivité de leur mise en ceuvre)
- Un accompagnement médical et paramédical en milieu ouvert (en milieu ordinaire de vie, y
compris scolaire, universitaire et professionnel)
Les personnes suivies par ce service vivent en milieu ordinaire mais ont besoin de se réapproprier la maitrise
de leur suivi de santé (de la détermination des besoins, de la coordination et de la mise en ceuvre des soins).

Le PGle Service se compose de 4 SAVS, SAFA et dispositifs (PCPE16-25 et Habitats Inclusifs et DASI).

Sous la responsabilité de la cheffe de service et en collaboration avec I'équipe pluridisciplinaire, vous assurez
les missions suivantes :
- Favoriser |'acces au soin : accompagner la reprise d’un suivi médical et/ou prévenir les ruptures de
parcours de santé.
- Coordonner les soins : mise en place du soin, accompagner, organiser, et fluidifier le parcours de
soins.
- Développer des actions de prévention santé adaptées aux besoins des personnes: créer des
ateliers de préventions et des outils de communication.
- Contribuer a I'élaboration et a la mise en ceuvre du projet personnalisé et de soins
- Assurer les transmissions orales et écrites et respecter les consignes
- Coopérer avec I'équipe éducative et sociale dans une logique d’accompagnement des personnes
- Participer aux réunions d’équipe et aux projets de soins transversaux
- Développer le partenariat et le travail en réseau avec les professionnels de santé du territoire

L'équipe est composée d’'un éducateur spécialisé, d’une assistante sociale, de trois infirmiéres, deux
médecins (généraliste coordonnateur et psychiatre), une cheffe de service, une psychologue, une directrice
de pole.

PROFIL RECHERCHE

Dipléme d’Etat Infirmier exigé
- Inscription exigée au répertoire ADELI et a I'Ordre National Infirmier
- Expérience dans le domaine de la déficience intellectuelle et du handicap psychique appréciée
- Qualités relationnelles
- Organisé, réactif et rigoureux
- Sens de I'écoute active
- Permis de conduire B valide exigé

Envoyez votre CV et une lettre de motivation au plus tard le 17/10/2025
Les Papillons Blancs d’entre Sadne et Loire (PBeSL)
Siege Administratif | Service RH - 2 Quai Jules Chagot | 71300 Montceau-les-Mines
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LIEU

P6le Services | SAMSAH situé a
Montceau-les-Mines et Antenne
de Charolles (71)

=>» Secteurs d’interventions :
CUCM/Charollais

J
PRISE DE POSTE

Des que possible

J
SALAIRE

931 € a1079€ brutde
référence selon la Convention
Collective de 1966

+ Prime Ségur de 119€ brut

J
PLANNING

Mardi et Jeudi
08h30 - 12h30/13h30-16h30
Vendredi
8h30-12h

|

=y
MNOS AVANTAGES

CEuvres sociales CSE
Mutuelle
Participation a hauteur de 50%
Ecole des compétences
Formation et mobilité interne


mailto:recrutement@pbesl.fr

