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ENSEMBLE UNE REPONSE POUR CHACUN

Entrepreneurs militants les Papillons Blancs d’Entre Sadne et Loire ceuvre pour les
personnes en situation de handicap intellectuel, autistes, polyhandicapées et
porteuses d’handicap psychique, dans une visée inclusive. L'Association gere
actuellement 26 établissements, services et dispositifs d’accueils mixtes. 400 salariés

accompagnent plus de 1000 personnes par an.

YOUS SOUHAITEZ REJOINDRE UNE ASSGCIATION PORTEUSE DE PROJETS PE

DéVELGPPEHEH'I: ET D'!H_NGVAT!OH.
YOUS SCUHAITEZ CONTRIBUER A LA CREATION D'UN PCPE 14-25.
REJOIGNEZ-HOUS

VOUS INTERV!ENDREZ au sein d’un Pole de Compétences et Prestations Externalisés 16-25,

rattaché au Pdle Services qui accompagne 20 personnes.

Sous la responsabilité du chef de service vous assurez les missions suivantes :

Contribuer a apporter une réponse a des jeunes 16 — 25 ans en situation de handicap en attente
de solution ou en risque de rupture de parcours

Fluidifier le parcours de la personne en proposant et coordonnant des prestations
d’hébergement, de services, a domicile, insertion professionnelle

Innover dans les prises en charge « classique »

Développer un réseau de partenaires au bénéfice directe de la personne accompagnée et des
prestations proposées.

Contribuer au maillage entre les acteurs territoriaux en construisant des liens entre les différents
dispositifs du territoire (ASE, acteurs de I'insertion professionnelle, ESMS et services),

Analyser, traiter et étre force de proposition pour résoudre des situations complexes

Faciliter 'autodétermination de la personne

Produire des écrits professionnels

PROFIL RECHERCHE

Dipléme bac+3 exigé dans le médico-social ou action sociale

Expérience professionnelle en insertion professionnel, dans le médico-sociale ou protection de
I’enfance serait souhaitable.

Vous aimez les relations humaines et souhaitez donner du sens a votre mission dans le cadre
d’un projet ambitieux

Vous aimez travailler en équipe et sur des enjeux innovants

Capacité d’adaptation et prise de recul

Rigueur

Adhésion aux valeurs associatives

Permis de conduire B valide exigé

Envoyez un CV et une lettre de motivation au plus tard le 23/09/2024
Les Papillons Blancs d’entre Sadne et Loire (PBeSL)
Siege Administratif | Service RH - 1 A, rue de Marmagne | 71450 BLANZY
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P6le Services | PCPE Bassin Minier
Communauté Urbaine
le Creusot Montceau Les Mines (71)
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PRISE DE POSTE

Deés que possible

J

SALAIRE
1 863€ a 2 159€ bruts de référence
selon la Convention Collective de
1966

J

PLANNING

Du lundi au vendredi
Horaires de journée

J

NCS AVANTAGES

CEuvres sociales CSE
Mutuelle
Participation a hauteur de 50%
Ecole des compétences
Formation et mobilité interne
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